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ACTA No. 016 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta cierre formación transversal DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO en la

 ficha: 3063404 - ENFERMERIA. 
 

CIUDAD Y FECHA: 
Neiva, 01 de Noviembre de 2025 

HORA INICIO: 

02: 00 pm 

HORA FIN: 

4: 00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Sala de instructores 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 
Regional – Huila, Centro de la Industria, La 

Empresa y los Servicios 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Realizar el cierre de la formación titulada en la transversal de derechos 

fundamentales en el trabajo en la ficha 
3063404 – ENFERMERIA. 

 

2. Listar los aprendices que pasaron la formación en derechos fundamentales en el trabajo 

con las evidencias solicitadas por el instructor. 

 

3. Listar los aprendices que presentaron novedad en la formación, retiro voluntario, 

aplazamiento o que no presentaron evidencias ni asistieron en ninguna de las sesiones de 

formación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

• Informar al instructor líder de la ficha 
3063404 - ENFERMERIA. Que aprendizes realizaron y aprobaron la eviendencia de los rap derechos 
fundamentales en el trabajo.  

 

• Ejercer Derechos fundamentales en el marco de la Constitución política y los convenios 

internacionales. el estado en que se entrega esta formación titulada. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se hace un análisis del estado de la formación 

3063404 - ENFERMERIA. 
 

2. Ejercer Derechos fundamentales en el marco de la Constitución política y los 

convenios internacionales. 

 

la cual tiene un solo resultado de aprendizaje que es Ejercer Derechos fundamentales 

en el marco de la Constitución política y los convenios internacionales. En esta Norma de 

competencia se evaluaron los siguientes resultados de aprendizaje: 
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Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

CC 1003811461 DIANA MARCELA CASTRO SANCHEZ EN FORMACION 

CC 1003813580 WENDY LORENA ROMERO LARA EN FORMACION 

CC 1003865156 MARIA ALEJANDRA PARRA  EN FORMACION 

CC 1004303602 DANIELA BERMUDES SEGURA EN FORMACION 

CC 1006513260 DEISY VARGAS ALVAREZ EN FORMACION 

CC 1006519374 YESSICA PAOLA MENESES GONZALES EN FORMACION 

TI 1028488962 SHAILY NATALIE CASAS CAVIEDES EN FORMACION 

CC 1029880646 MAITE YULIETH TIMOTE VALDERRAMA EN FORMACION 

CC 1075210572 MARIA JOSE CHACON GARCIA EN FORMACION 

CC 1075211027 KATHERIN LOZANO CORTES EN FORMACION 

CC 1075224527 DIANA CONSTANZA SAENZ PEÑA EN FORMACION 

CC 1075228213 MARIA NATHALIA RAMOS VALDERRAMA EN FORMACION 

CC 1075247048 YAQUELINE CARDOZO PIZARRO EN FORMACION 

RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

TRANSFORMACIÓN VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGÍA Y A LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. 

VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE EN EL 

ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. 

3.PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE ACUERDO 

CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES 

4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS 

DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA. 

 

3. Se listan los aprendices que aprobaron la formación transversal en derechos 

fundamentales en el trabajo: 
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TI 1075795082 AHYLI SALAZAR LAMILLA EN FORMACION 

TI 1075795972 AZUL ADALIA GOMEZ CONDE EN FORMACION 

CC 1076503855 MARIANA ARTUNDUAGA 
ARTUNDUAGA 

EN FORMACION 

CC 1076904408 DERLY YULIANA CALDERON PERDOMO EN FORMACION 

CC 1076905667 ANGIE LORENA DIAZ BAHAMON EN FORMACION 

CC 1076906055 LUNEIDY JULIETH VERGARA GOMEZ EN FORMACION 

TI 1077229961 DIANA KATERINE REYES OSORIO EN FORMACION 

CC 1077724066 SANTIAGO MARTINEZ RAMON EN FORMACION 

CC 1081159333 MARIA JOSE SALAZAR CORTES EN FORMACION 

CC 1138274441 MARIA ISABELLA PALOMINO VANEGAS EN FORMACION 

 

 

3. Se evidencias novedades referentes a la ficha ya que la aprendiz LYDA CONTANZA MENDEZ 

PERAFAN, aprobó la complementaria derechos fundamentales pero la plataforma de Sena Sofia para 

realizar la calificación de los raps no se evidencia de algún nombre referente dejo en claridad que si 

aprobó la complementaria. Pero no se lleva a cabo la calificación de este por no aparecer en la ficha 

de formación.  
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4. Se listan a continuación los aprendices que presentaron alguna novedad, y que 

nunca asistieron a ninguna sesión de formación, y a los que, al no tener datos 

de contacto, no se puede por parte del instructor transversal de derechos 

fundamentales en el trabajo, aplicar algún proceso de deserción: no tengo 

conocimientos claro de ello. Son aprendizes que nunca participaron de las 

evidencias. Y se le informo al líder de la ficha.  

 

Tipo de 
Document
o 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado 

CC 1075304306 THOMAS SILVA CORONADO EN FORMACION 

CC 1075309381 MICHELE ORIANA ROJAS CASTAÑEDA EN FORMACION 

CC 1076503291 MARIA VICTORIA BAUTISTA CUELLAR EN FORMACION 

CC 1076905439 CAROL TATIANA GONZALEZ BUSTOS RETIRO VOLUNTARIO 

CC 1078247301 ANGIE NATALY DIAZ ANDRADE EN FORMACION 

CC 36346426 YOHANA FLOREZ PULIDO TRASLADADO 

CC 37931891 MYRIAM CABANZO DOMINGUEZ EN FORMACION 

CC 42135639 MARY LUZ RIVERA SANCHEZ EN FORMACION 

 

CONCLUSIONES 

 

1. Al revisar las evidencias trabajadas en formación con los aprendices de la ficha, se 

evidencia que no presentaron ninguna, nunca asistieron a ninguna sesión de 

emprendimiento, nunca informaron el motivo de esta y no se tiene registro sobre 

si presentaron alguna notificación de retiro voluntario, para quienes aparecen “EN 

FORMACION”. Por lo cual se solicita a través de esta, que se informe con copia de 

esta acta a la oficina de bienestar al aprendiz, para que con las herramientas 

psicológicas existentes, se indague la situación de estos aprendices. 

 

2. Se informa a instructor(a) líder de ficha, para lo pertinente de la gestión de su 

formación, en cuanto a sus aprendices en la ruta de aprendizaje. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Poner a disposición del 

instructor técnico el acta para 

lo pertinente en el proceso 

académico. 

10-12-2024 Instructor derechos 

fundamentales en el 

trabajo 

SHIRLEY YESENIA 

GARRIDO 

HERNANDEZ 

 

 

 

    

    

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

SHIRLEY YESENIA GARRIDO 

HERNANDEZ 

Instructor derechos 

fundamentales en el 

trabajo 

 

 

   

   

 


